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Multi-District Part-Time Faculty Health Insurance Program 

For the 2023-нлнп ŀŎŀŘŜƳƛŎ ȅŜŀǊΣ ǉǳŀƭƛŦȅƛƴƎ ƳǳƭǘƛπŘƛǎǘǊƛŎǘ ǇŀǊǘπǘƛƳŜ ŦŀŎǳƭǘȅ ŀǊŜ ŜƭƛƎƛōƭŜ to ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘŜ ƛƴ the aǳƭǘƛπ5ƛǎǘǊƛŎǘ tŀǊǘπ¢ƛƳŜ CŀŎǳƭǘȅ IŜŀƭǘƘ 
Insurance tǊƻƎǊŀƳΦ 

¢ƻ ōŜ ŜƭƛƎƛōƭŜ ŦƻǊ ǊŜƛƳōǳǊǎŜƳŜƴǘ ƻŦ a ǇƻǊǘƛƻƴ ƻŦ ȅƻǳǊ ǇŀƛŘ ƳŜŘƛŎŀƭ ƘŜŀƭǘƘ ƛƴǎǳǊŀƴŎŜ ǇǊŜƳƛǳƳΣ a /ƛǘȅ /ƻƭƭŜƎŜ ƻŦ {ŀƴ CǊŀƴŎƛǎŎƻ ǇŀǊǘ ǘƛƳŜ ŦŀŎǳƭǘȅ must 
meet ŀƭƭ ƻŦ the ŦƻƭƭƻǿƛƴƎ ŎǊƛǘŜǊƛŀΥ 
мΦ !ŘƧǳƴŎǘ ŦŀŎǳƭǘȅ ƳŜƳōŜǊ ƛǎ ƴƻǘ ŜƭƛƎƛōƭŜ ǘƻ ǊŜŎŜƛǾŜ ǘƘŜ Ŧǳƭƭ 5ƛǎǘǊƛŎǘ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ƛƴ the //{C ƳŜŘƛŎŀƭ ǇƭŀƴΦ 
нΦ !ŘƧǳƴŎǘ ŦŀŎǳƭǘȅ ƳŜƳōŜǊ ŘƻŜǎ ƴƻǘ ǉǳŀƭƛŦȅ ŦƻǊ ōŜƴŜŦƛǘǎ ŀǘ ŀƴƻǘƘŜǊ /ŀƭƛŦƻǊƴƛŀ ŎƻƳƳǳƴƛǘȅ ŎƻƭƭŜƎŜ ŘƛǎǘǊƛŎǘ ǿƘƛŎƘ ƻŦŦŜǊǎ ǇŀǊǘ-ǘƛƳŜ ŦŀŎǳƭǘȅ 
ōŜƴŜŦƛǘǎ 

оΦ IŜŀƭǘƘ ƛƴǎǳǊŀƴŎŜ ǇǊŜƳƛǳƳǎ ŦƻǊ ŀŘƧǳƴŎǘ ŦŀŎǳƭǘȅ ƳŜƳōŜǊǎ or ǘƘŜƛǊ ŘŜǇŜƴŘŜƴǘǎ are not ǇŀƛŘ ōȅ an ŜƳǇƭƻȅŜǊ other than a /ŀƭƛŦƻǊƴƛŀ 
ŎƻƳƳǳƴƛǘȅ ŎƻƭƭŜƎŜ ŘƛǎǘǊƛŎǘΦ 

пΦ !ŘƧǳƴŎǘ ŦŀŎǳƭǘȅ ƳŜƳōŜǊ Ƙŀǎ a ŎƻƳōƛƴŜŘ ǘŜŀŎƘƛƴƎ ŀǎǎƛƎƴƳŜƴǘ Ŝǉǳŀƭ ǘƻ ƻǊ ƎǊŜŀǘŜǊ ǘƘŀƴ лΦп C¢9 ŀǘ ǘǿƻ ƻǊ ƳƻǊŜ /ŀƭƛŦƻǊƴƛŀ ŎƻƳƳǳƴƛǘȅ 
ŎƻƭƭŜƎŜ ŘƛǎǘǊƛŎǘǎΦ 

I ǳƴŘŜǊǎǘŀƴŘ that I must ǎǳōƳƛǘ ǘƘƛǎ ŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŦƻǊƳ ŀƴŘ ǊŜǉǳƛǊŜŘ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ every semesterΦ   
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